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Gewerkschaftstag Butzbach

Am 15.11.2024 fand unser Gewerk-
schaftstag in Butzbach statt. Husam Sa-
nori fiihrte gekonnt als Moderator durch
den &ffentlichen Teil des Gewerkschafts-
tages.
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Husam Sanori, Geschdftsfiihrer BSED

Gemeinsam waren wir seit einem Jahr im
Amt. Guter Tradition folgend wurden alle
im Landtag vertretenden Fraktionen, unser
Justizminister Herr Christian Heinz sowie
Herr Dr. Bohmer als Abteilungsleiter und
Frau Dr. Kotter als Referatsleiterin am Mi-
nisterium eingeladen. Meben politischen
Vertretern und Vertreterinnen, der Burger-
meister der Stadt Butzbach und unser von
uns allen hochgeschatzter dbb Landesvor-
sitzender Heini Schmitt eingeladen.

Landesvorstand

h#:-:;

Gdste Justiz und Politik

Es freut uns, dass die Einladung zum of-
fiziellen Teil des Gewerkschaftstages so
gut angenommen wurde. Das zahlreiche
Erscheinen und die damit verbundene Auf-
merksamkeit wissen wir sehr zu schatzen.
Vielen Dank fiir das Interesse und die Un-
terstitzung!

Die Anwesenheit der wichtigen Akteure aus
Justiz und Politik sowie unseres Dachver-
bandes zeigt uns das groBe Interesse am
Justizvollzug. Diskussion und Austausch
im Miteinander ist die Grundlage einer gu-
ten gewerkschaftlichen Arbeit. Als Fach-
gewerkschaft ,wissen wir wo der Schuh
driickt”. Wir scheuen uns nicht, klar zu
benennen was die Menschen, die im Justiz-
vollzug arbeiten belastet.

Die Veranstaltung bot eine hervorragende
Gelegenheit, um aktuelle Herausforde-
rungen und zukiinftige Entwicklungen im
Bereich des Justizvollzug zu benennen.
Allen Teilnehmenden konnten wertvolle
Eindriicke aus der ,Forderungslandschaft®
des Justizvollzuges vermittelt werden. Ein
Grundstock fiir unsere kommenden Ge-
sprache mit allen Vertretungen, die fiir den
Justizvollzug wirken konnen.

Mit Blick in die Zukunft wird die Personal-
gewinnung und das Halten des Personals
fur alle Bereiche des Justizvollzug das The-

Heini Schmitt, Frou Dr. Kétter und Herr Dr.
Bohmer

ma Nummer eins werden. Unsere Ideen
bringen wir bei jedem unserer Gesprache
mit ein.

Wir winschen uns, dass das Land Hessen,
das der Justizvollzug als guter Arbeitgeber/
Dienstherr wahrgenommen wird. Wir haben
eine optimistische Grundhaltung. Unseren
Beruf iiben wir sehr gerne aus. Grund-
satzlich haben die im Justizvolizug tatigen
mehrheitlich die Einstellung, zufrieden mit
dem Beruf zu sein. Jedoch verandern sich
die Bedingungen. Wir sehen grofien opti-
mierungsbedart.

Uber verlassliche Dienstplanung bis hin
zu Homeoffice. Griindlich haben wir un-
sere Themen vorbereitet. Unsere gewerk-
schaftspolitischen Forderungen zusam-
mengefasst. Begonnen mit der Einstellung
und der Eingruppierung von Tarifpersonal
bis hin Uber eine durch den Arbeitgeber
finanzierte Absicherung bei Ubergriffen im
Dienst. Unsere Themenbldcke sollten das
Prozedere rund um das Lebensarbeitszeit-
konto, den Ausstieg aus der Teilprivatisie-
rung der JVA Hinfeld, die Hebung aller
Besoldungsgruppen, die Ruhegehaltsfa-
higkeit der Gitterzulage, die als viel zu
niedrig empfundene Erhdhung der Gitter-
zulage sowie Meisterzulage waren in der
Erdffnungsrede. Die Anpassung der Dienst-
kleiderordnung an moderne Verhaltnisse
und der Wahnsinn einer Grundsanierung
im Vollbetrieb einer Anstalt haben nicht ge-
fehlt. Der steigende Bedarf an Haftplatzen
und die zahlreichen sanierungsbedirftigen
Anstalten haben uns die Forderungen nach
einem Hafthausneubau formulieren lassen.
Unser mehr und mehr zur Gewalt bereites
Klientel, dass zudem mit zahlreichen psy-
chischen Storungen belastet ist, bendtigt
nicht nur baulich andere Voraussetzungen.
Besonders beim allgemeinen Justizvoll-
zugsdienst bedeutet eine geringe Perso-



Frau Hartdegen

| naldecke mangelhafte Sicherheit vor Ort.
Die Arbeitsbedingungen im Justizvollzug
| haben sich extrem verschlechtert.
Drei Tage vor unserem Gewerkschaftstag
| haben wir aus der Presse vom Aufschub der
Besoldung erfahren. Mit diesem Vorboten
| sind wir in unseren ersten gemeinsamen
Gewerkschaftstag gestartet. Unmissver-
| standlich haben wir unserem Unmut freien
Lauf gelassen. Wie fihlt es sich an, wenn
| Versprechen gebrochen werden? Unter-
zeichnete Vertriage keine Giiltigkeit haben?
| Wie soll ein Dienstherr, der so mit seinem
Personal umgeht als ein guter Dienstherr
| wahrgenommen werden konnen? Unsere
Kritik an die Politik, die in der Regierungs-
| verantwortung steht war mehr als deutlich.
Auf Lippenbekenntnisse und Sonntagsre-
| den kdnnen wir verzichten. Heini Schmitt
als einer unserer Gaste schloss mit seiner
| Rede den offentlichen Teil der Veranstal-
tung. In aller Deutlichkeit formulierte auch
| er, dass die vielen Jahre iiber die wir auf
eine amtsangemessene Besoldung war-
| ten, schon fiir geniigend Kritik ausgereicht
hatten. Bisher wurden alle Mahnungen zur
| Bildung von Riicklagen fir den Besoldungs-
ausgleich ignoriert. Der beabsichtigte Be-
| soldungsaufschub  erschiittert jegliches
Vertrauen in den Verhandlungspartner.
| Wie konnen zukiinftig Tarifverhandlungen
gefihrt werden. Wenn Bestandteile ge-
| schlossener Vertrage einfach einseitig auf-
gekindigt werden. Das Vertrauen in Ver-
| handlungspartner ist nachhaltig zerstort.

| Der geplante Besoldungsaufschub war in
allen Redebeitragen enthalten.

Alle anwesenden Delegierten folgten ge-
| bannt der Eroffnungsrede. Der Unmut iiber
die Planungen zum Aufschub der Besol-
| dung sorgte fiir eine explosive Grundstim-
mung. Deutlich, spirbar mit Herzblut. Wir
| brennen nicht nur fiir unseren Beruf, son-
dern auch fir unser Gewerkschaft.

Nach dem offentlichen Veranstaltungsteil
| konnten sich alle anwesenden Delegierten,
bei Versicherungsvertretern und -vertre-
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terinnen der FAMK und DBV informieren.
Eine gute Gelegenheit bestehende und
neue Kontakte zu knipfen. Zahlreiche Give
Aways an den Standen und sogar eine Ver-
losung fehlte nicht. Drei Preise in Form von
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Wertgutscheinen wurden ausgelobt, Salina
Meinhardt, Robert Feist beide aus der JVA
Kassel | und Petra HeB aus der JVA Butz-
bach gewannen jeweils einen 50,- € Gut-
schein, Wir gratulieren, @

Von links: Husam Sanori, Petra Hefl JVA Butzbach, zwei Berater der DBV, Salina Meinhardt und
Robert Feist, beide aus der JVA Kassel |
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Farhgevenrhschaft im

Gewerkschaft Strafvollzug  Landesverband Hessen ‘ e |

und tarifunion

LANDESREGIERUNG - VERLANGT ABERMALS |
SONDEROPFER DER BEAMTEN |

Unter dem Motto ,Hessen weiterfilhren* hat uns heute die Landesregierung mit ihrer
Erklarung deutlich gezeigt, was sie unter Wertschatzung versteht. |

2004 sollten die Beamten kréaftig unterstitzen. Unter dem Motto auch Beamte missen
ihre Opfer tragen. Das Land bietet einen sicheren Arbeitsplatz bei einem zuverlassigen |
Dienstherrn. Die Arbeitszeit der Beamten wurde von 38,5 Stunden auf 42 Stunden
erhéht. Von 2004 - 2008 fanden keine Erhdéhungen der Besoldung statt.
Haushaltskonsolidierungsbemihungen und  wirtschaftliche Herausforderungen |
wurden als Begrindungen angefihrt. |

Besoldungsklagen vor dem Bundesverfassungsgericht hatten Erfolg. Festgestellt |
wurde, dass die Besoldung in Hessen verfassungswidrig ist. Ganz besonders die
unteren Besoldungsgruppen sind betroffen. Das Abstandsgebot zum Burgergeld wird
nicht eingehalten. Das muss man sich echt mal auf der Zunge zergehen lassen. Die, |
die fur ihr Land einen Dienst- und Treueid geschworen haben, sollen nun abermals
Verstandnis dafiir aufbringen und kréaftig helfen den Landeshaushalt zu stabilisieren.
Die, die seit Jahren fur ihren Dienstherren im Einsatz sind. Seit Jahren verschlechtern |
sich die Bedingungen im Justizvollzug. Das Land Hessen wird schon lang nicht mehr
als guter Arbeitgeber wahrgenommen. Personal, ganz besonders fir die Bereiche, in
denen Schichtdienst geleistet werden muss, ist ziemlich rar. Die Besoldung in den |
unteren Besoldungsgruppen mehr als mager. Die Arbeitsbedingungen haben sich tber |
viele Jahre enorm verschlechtert. Schon lange kénnen nicht mehr alle Dienstposten

besetzt werden. |

Nun soll abermals die Beamtenschaft herhalten. Abermals die, die seit Jahren
verfassungswidrig besoldet werden. Die Arbeitsbedingungen sind kaum mehr |
auszuhalten. Das Personal wird durch den Alltag getrieben. Das Klientel in den
Anstalten wird mehr und verhaltensauffalliger. Gewaltbereite Gefangene flllen die
Stationen. Verlassliche Dienstplane gibt es kaum noch. Dienstplanung ist |
Tagesplanung. Unsere Kolleginnen und Kollegen sind langst Ober ihrer |
Leistungsgrenze. In Dankbarkeit, einen sicheren Arbeitsplatz zu haben, sollen sie nun

die nachste Krote schlucken. |

WIR SIND ENTSETZT!!! WIR SIND VON UNSERER LANDESREGIERUNG MEHR |
ALS ENTTAUSCHT!! |



| Landespolitik in Hessen zerstort Vertrauen -

| Versprochen - gebrochen!!!!

| Drei Tage vor unserem Gewerkschaftstag
am 15.11. haben wir aus der Presse erfahren
| miissen, dass die hessische Landesregie-
rung ihren Vertrag aus den Tarifverhand-
| lungen im Marz 2024 nicht einhalten wollen
wirde. Ein Bestandteil der Einigung war
| die systemgerechte Ubertragung des Er-
gebnisses aus den Tarifverhandlungen auf
| die Beamten- und Versorgungsempfanger.
Ohne diese Einigung waren die Tarifver-
| handlungen in Bad Homburg gescheitert.
Die Verhandlungspartner der Gewerk-
| schaften hatten den Vertrag nicht gezeich-
net. Fiir die Arbeitgeber (das Land Hessen)
| war unser Innenminister mit Begleitung
angereist. In den friihen Morgenstunden
| des 15.03.2024 wurde dem Verhandlungs-
papier der Gewerkschaften zugestimmt.
| Im Landtag wurde das Gesetz (iber die An-
passung der Besoldung und Versergung fur
| das Jahr 2025 beschlossen. Das Gesetzt
heinhaltete zugleich die Gewahrung einer
| Inflationsausgleichszahlung.

| Da Besoldung keine Sockelbetrdge kennt
wurden fiir die Besoldungsgruppen bis A 9
| keine wie im Tarif vereinbarte Mindester-
hohung von 200,- € erreicht. Die Halfte der
| Beamten und Beamtinnen hatten somit we-
niger als 200,- €. Fir viele eine bittere Pille.

Innenminister Poseck mit Verlretenden der
| Gewerkschaften

Mun mussen wir erfahren, dass es doch
| noch schlimmer geht. Seit vielen Jahren
werden die hessischen Beamten und Be-
| amtinnen nicht verfassungskonform be-
soldet. Das Land Hessen schuldet seinen
| Beamten und Beamtinnen Geld. Schon das
allein ist ein Unding. Ist unfasshar!

Innenminister Poseck am 21.11.2024

Seit dem 12.11.2024 ist unser Vertrauen in
die Regierungsfraktionen der COU und der
SPD als kleinen Koalitionspartner nachhal-
tig zerstdrt. Der Besoldungsaufschub und
das dadurch an den Beamten und Beamtin-
nen eingesparte Geld ist das eine. Das an-
dere schwerwiegendere ist das VERTRAU-
EN! Wie sollen und kénnen wir mit unseren
verantwortlichen der Regierungsparteien
Gesprache fiihren? Wie konnen wir auf das
Wort jemals wieder vertrauen? Seit dem
11. Jahr haben wir keine verfassungskon-
forme Besoldung. Wie viel Wert haben Ge-
richtsurteile?
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Die Regierungsparteien von CDU und SPD
finden, dass die Beamtenschaft und die
Versorgungsempfanger ,ihren Teil" an der
Haushaltskonsolidierung zu tragen haben.
Zumal der Aufschub nur ein tempordres
Ereignis sei. Unser Finanzminister Herr
Lorz {CDU) und unser Innenminister Herr
Prof. Dr. Poseck (CDU) riihmen sich sogar
damit, dass die Erhéhung von 10,9 Prozent
die héchste Besoldungserhohung, die es
jemals gegeben hat, sei. Beide, sowie alle
Sprecher der Regierungsfraktionen fiih-
ren die Einschnitte in der freien Wirtschaft
an. Dabei wird gerne vergessen, dass die
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Besoldung der Beamten und Versorgungs-
empfanger seit vielen Jahren nicht den
gesetzlichen Anforderungen entspricht.
Wir wollen keine Neiddebatte zur freien
Wirtschaft. Aber wir alle wissen, wie gut
im Besonderen bei VW und in anderen In-
dustriebranchen verdient wurde. Natiirlich
haben die Tarifverhandlungen bei IG Me-
tall; IG Chemie und vielen anderen groBen
Gewerkschaften stets gute Abschliisse -
DANK IHRER ZAHLREICHEN MITGLIEDERN
UND DER HOHEN STREIKBEREITSCHAFT -
erzielen konnen. Hohe Abschllisse wurden
stets erkampft. Niemals aus Freundlichkeit
den Beschaftigten gegeniber gewahrt. Be-
amte haben kein Streikrecht. Sie haben das
Recht sich zu organisieren.

Die Haltung, die im Tarif erkampften Er-
hohungen bekomme man ja sowieso und
wenn nicht, gdbe es Madglichkeiten. Nein,
wir denken so nicht. Wir sind nach wie vor
davon (iberzeugt, dass es Sinn macht eine
Stimme fur den Justizvollzug zu sein. Wir
hoffen, dass unsere Kollegen und Kollegin-
nen nach dem Bruch des Vertrauens nun
zahlreich Willens sind ihren Unmut gemein-
sam mit uns auf die StraBe zu bringen. Wir
werden nicht lockerlassen. Der Kreis, der
die in der Politik etablierten Parteien ab-
lehnt wird stetig grofer. Unsere Demokra-
tie zu starken geht nicht mit gebrochenen
Versprechen. Zur dritten und vierten Le-
sung werden wir abermals am Dern'schen
Gelande in Wiesbaden anwesend sein. Wir
hoffen auf zahlreiche Unterstiitzungen aus
dem Justizvollzugsdienst. Die handelnden
der Landesregierungen sollen deutlich se-

S Ung August 2
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szahturngen 2024... teilweise Wi

hen, dass die Enttauschung tber ihr Verhal-
ten und ihren Umgang mit Vereinbarungen
auf keinen Fall in Ordnung ist. Wir waren
am 21.11.2024 und am 10.12.2024 auf dem
Dern'schen Gelande in Wieshaden. Wir fiih-
len uns einfach nur verappelt!!!

Inzwischen gibt es einen Antrag zum Ge-
setzentwurf der FDP auf den Aufschub der
Besoldung zu verzichten. Die Fraktion der
Griinen und der AFD fordern ebenfalls an-
dere Moglichkeiten zu suchen. Etwa das
Hessengeld oder der Milliarden-Kredit fiir
die HELABA. So kurzfristig kann doch un-
sere Landesregierung nicht ihre Finanzen
planen. Wurden kiirzlich nicht erst zwei
neue Ministerien mit einem zugehorigen
Personalstamm ministeriellen Stellen, zu-
satzliche Staatsposten und Beauftragten
geschaffen. Wurde dort gepriift, ob der
Rotstift angesetzt werden konnte.

ieder weg!
plett we g

Daher kommt am 25.02.2025 und am
25.03.2025 nach Wiesbaden. Seit mit da-
bei und zeigt was ihr von dem geplanten
Besoldungsaufschub haltet. Zeigt EUCH
mit UNS gemeinsam #vonderbasisfirdie-
basis. In den Zeitraumen sind jeweils die
Plenarwochen. VERSTARKT MIT UNS DEN
DRUCK AUF DIE HANDELNDEN DER REGIE-
RUNGIN |
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| Der BSBD-Landesvorstand im Gesprach mit der FDP
' und mit unserem Justizminister

| v. I.: Husam Sanori, Melanie Peil, Marion Schardt-Souer FOP, Wilma Volkenand und Heinz-Dieter

Hessler

Um unsere Arbeitswelt in den Justizvoll-
| zugsanstalten mitgestalten zu konnen sind
Gesprache mit allen politischen Vertre-
| tungen, die im Landtag vertreten sind fir
uns von duBerster Wichtigkeit. Mit Jahres-
| abschluss 2024 haben wir mit fast allen
Fraktionen Fachgespréche fiihren kdonnen.
| Im Dialog mit politischen Entscheidungs-
tragern haben wir als Fachgewerkschaft
| die Chance die Lebensbedingungen der
Arbeitnehmer (natirlich schlieBen wir die
| Beamtenschaft mit allen Versorgungsemp-
fangern in diese Formulierung mit ein) zu
| verbessern. Ein groBes Thema ist eine ver-
lassliche Dienstplanung. Die Mdglichkeit
| Familie und Beruf unter einen Hut zu brin-
gen. Von der Personalgewinnung uber das
| Halten des Personals. Gute Arbeitshedin-
gungen und die hohen Belastungen fiir alle
| Berufsgruppen im Justizvollzug. Zu einem
modernen Arbeitgeber gehort fiir uns eine
| Novellierung der Dienstkleiderordnung.
Wir stehen fiir das offene Tragen von Té-
| towierungen. Bei jedem Gespréch tragen
wir unsere Vorstellung vor. Vehement seit
| gut einem Jahr greifen wir das Thema bei
jeder sich uns bietender Gelegenheit auf.
| Seit gut einem Jahr horen wir ,es wird da-
ran gearbeitet”, Bald wird es Wirklichkeit.
| Weil reden nicht immer hilft, haben wir zum
Jahresende eine Petition gestartet.

Wir schildern allen Akteuren aus Politik
und Ministerium die Realitat. Wir als ken-
nen den Justizvollzug von der Basis. Wir
konnen schildern wie anspruchsvoll man-
che Gegangenen sein konnen. Die hohe

psychische Belastung, die im Schichtdienst
auf den Stationen auf die Menschen, die im
Justizvollzug arbeiten lastet. Wir konnen
beschreiben, wenn der Arbeitsalltag kaum
noch bewaltigt werden kann. Wie zeitinten-
siv Gefangene mit hohen Sicherheitsaufla-
gen sind.

Der Kontakt mit der Politik und Ministerium
spielen stets eine Rolle bei der Gestaltung
und Umsetzung von Gesetzen. Anfang No-
vember hatten wir unser erstes Gespréch
mit der Fraktion der FDP. Wenige Tage vor
unserem Gewerkschaftstag. Frau Schardt-
Sauer hat uns herzlich in den Rdumen der
FDP-Fraktion empfangen. In einer sehr
angenehmen Gesprachsrunde haben wir
unsere gewerkschaftlichen Forderungen
vorgetragen. RegelmaBig wollen wir uns zu
weiteren Gesprachen treffen.

Eine weitere Gelegenheit zu einem Tref-
fen sollte unser Gewerkschaftstag sein.
Anfang November wussten wir alle noch
nichts von dem geplanten Besoldungs-
aufschub. Wie wichtig ein politischer Mit-
gestalter doch sein kann haben wir inzwi-
schen deutlich zu splren bekommen. Wir
danken der Fraktion FDP fur ihre Initiative.

vollzugsdienst

Petition Nr. 00935/21

Sehr geehrte Frau Volkenand,

gebnis mitteilen

Mit freundlichen GraBen

Im Auftrag
% T 7
_/.f = _\{f \.\ .

Daniela Engelhardt

Offenes Tragen von Tatowierungen im Polizei- und Justiz-

Eingabe vom 28 11.2024, hier eingegangen am 28.11.2024

Ihre Eingabe habe ich dem Petitionsausschuss Uberwiesen

Die Bearbeitung im Ausschuss wird einige Zeit in Anspruch nehmen
Sobald der Beschluss des Landtages vorliegt, werde ich lhnen das Er-
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Dringlicher Antrag

Fraktion der Freien Demokraten

Respekt durch Taten: Besoldungserhihumg  Gir Hessens Beamie muss
planmiiBig umgesetzt werden!

Der Landtag wolle beschliceBemn:

g

1. Der Landuag stell fest, dass das Gesetz dber die Anpassu
sorgung in Hessen im Jahr 2023 Erhdlwngen der Be
1. Februar 2025 und um 5,5 % zum 1. August 2025 vor
Einflussfakioren auf dic Erhihung der Beziige ist die Entw
die Tarifbeschiftigien des Offentlichen Dienstes. Das beschlr
tigt demnach dic Tarifeinigung for die Beschaftigien des ¢
Landes Hessen vom 15, Marz 2024, Die Besoldung und dic Ve
ten zeitgleich und systemgerecht angepasst werden,
Der Landuag stelly fest, dass eine Verschichung der Besoldungserhohung das
cn der Beamtenschaflt in die Verlisslichkein statlicher Zusag
atales Signal an die Beschifigten sendet, die tiglich die Sicherheit
higkeit unseres Landes gewihrleisten,
Der Landuag fordert die Landesregicrung auf, dic Be
planmafig zum 1. August 2025 umzusetzen und eine
zember 2025 auszuschlicen,

L

4. Der Landiag fordent die Landesregierung af, alternative Einsparpote
insbesondere bei den rusitzlichen Ausgaben der laufenden Legista
Einrichtung neuer Ministerien, der Berufung zusitzd
Milliardendarichen filr dic Helaba.

5. Der Landug forden die Landesregierung dariber hinaus auf, Ricklagen fir zukding-

tige Besoldungsanpassungen zu bilden, um Shnlich geplante Einschnine in der Zu)

zu vermeiden,

Begriindung

Die Begrindung erfolgt mindlich.

Wiesbaden, 10. Dezember 2024 Der Fraktionsvorsitzende:

7/_/”

Dr. Stefan Naas

- I
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lingen 2024, teilweise wieder v

SRR e
weg!

Gerne bleiben wir mit Frau Schardt-
Sauver, die Sprecherin fir den Justiz-
vollzug im Unterausschuss ist in gu-
ter Verbindung. Wir bedanken uns fir
die vertrauensvolle Gesprachsumgebung
ebenso wie fiir den ,Dringlichen Antrag
— Respekt durch Taten" und selbstver-
standlich fir Teilnahme an den Demos
anlasslich des Besoldungsaufschubes.

Die Vertreter und Vertreterinnen waren
hisher bei keiner Demo vor Ort. Wenigs-
tens das hat sich unser Innenminister nicht
nehmen lassen. Bei beiden Veranstaltun-
gen hat er sich dem Protest der Demo-
teilnehmer und -teilnehmerinnen gestellt.
Bestimmt war und ist es fiir Herrn Prof. Dr.
Poseck keine angenehme Veranstaltung. B

Sregierung... komplett weg\ .

v L: Christoph Sippel (Biindnis 90 Griine) Moritz Promny Sprecher Innenpolitik; Wiebke Knell; Stefan Naas Fraktionsvorsitzender (nicht im Bild aber |
anwesend Marion Schardt-Sauer, Sprecherin Justizvollzug und Finanzpolitik, alle FDP) Innenminister Roman Poseck, Heini Schmitt vom dbb und Bjérn
Werminghaus DPolG)



| Der BSBD im Gesprachskontakt mit
| unserem Justizminister Christian Heinz

| Hessischer Minister der Justiz und fiir den
Rechtsstaat ist Herr Heinz seit dem 18. Ja-
| nuar. Seit 2010 ist er Abgeordneter im Hes-
sischen Landtag. Bis zu seiner Ernennung
| zum Minister war er stellvertretender Vor-
sitzender und Sprecher der CDU-Landtags-
| fraktion im Rechtsausschuss.
Uber das Jahr hinweg waren verschiedene
| Veranstaltungen, die einen kurzen aber
flichtigen Kontakt zulieBen. Ein gemein-
| samer Gesprachstermin konnte jedoch
nicht vereinbart werden. Wir haben die
| Einladung zu unserem Gewerkschaftstagin
Butzbach ausgesprochen und freuten uns
| iiber die Zusage.

Fast unmittelbar zur Zusage haben wir uns
| fir einen Gesprachstermin, der im Dezem-
her stattfinden solite, vereinbart.
| Stellvertretend fiir den BSBD fanden sich

Husam Sanori, Torsten Girtler, Thomas
| Wessel (Fachgruppenvertretung Werk-
dienst sowie kooptiert fir den Tarifbereich),
| Heinz-Dieter Hessler und Wilma Volkenand
im Justizministerium ein.
| Herr Heinz wurde von Herrn Dr. Bohmer

und Frau Dickler begleitet. Die Themen, fiir

| die wir ,brennen” waren allen spatestens
seit dem Gewerkschaftstag bekannt. Uns
| treibt die Sorge um unser Personal um. Wie
attraktiv ist das Land Hessen als moderner
| Arbeitgeber. Von der Personalgewinnung
bis zum Personalhalten. Wir wollen uns
| kaum vorstellen, wenn die Jahrgange der
sog. Babyboomer weg sind. Der hohe Be-
| darf an Personal sorgt uns. Unsere Aus- und
Fortbildungsstatte ist bereits weit an ihrer
| Grenze. Nach wie vor herrscht in den hes-
sischen Anstalten ein Renovierungsstau.

Eine Grundsanierung wihrend des aktiven
Anstaltsbetriebes halten wir fiir mehr als
fahrlassig. Die Nerven bei allen Beteiligten
liegen blank. Nicht zuletzt das mehr und
mehr auffallige Klientel. Extrem gewalthe-
reite Gefangene legen taglich fiir mehrere
Stunden den Anstaltsbetrieb lahm. Mit Blick
in die Zukunft gehen wir davon aus, dass
die Gefangenenzahlen steigen werden.
Noch immer haben wir einen Bewerber-
markt. Ein guter und moderner Arbeitgeber
ist Hessen unserer Ansicht nach nicht.

Wir konnten viele unserer Themenschwer-
punkte gemeinsam erdrtern. Schnell war
die zur Verfligung stehende Zeit vergan-
gen. Viel zu schnell. Sogar so schnell,
dass keiner von uns an ein gemeinsames
Foto gedacht hat. Schade. Beim nachsten
Mal werden wir gut darauf achten ein ge-
meinsames Foto zu machen. Fir die gute
Gesprachsatmosphére bedanken wir uns.
Zum Gliick haben wir unseren Justizminis-
ter auf unserem Gewerkschaftstag fotogra-
phisch ,einfangen® kdnnen. H
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Personalrate-
schulung 2024

In der Aus- und Fortbildungsstatte des
Justizvollzuges fanden in November die
Schulungen fiir die Personalrate im H. B.
Wagnitz-Seminar in Wiesbaden statt, In
den hessischen Anstalten ist der BSBD
mit seinen Listen zur Personalratswahl
stets gut aufgestellt und zahlreich ver-
treten. Unsere hessische Schulungs-
statte hat leider keinen Raum fiir 70
Personalvertreter und Personalvertrete-
rinnen. Es wurden zwei Gruppen gebil-
det. Unter dem Motto Planen — Handeln
— und Gestalten konnte unser Dozent,
Herr Wolf, den Teilnehmenden iber
zwei Tage s0 einiges vermitteln.

Ein Tag sollte fiir einen Gesprachsaus-
tausch mit dem Ministerium zur Verfi-
gung stehen. Wir danken Herrn Dr. Boh-
mer und Frau Dr. Kétter fiir das Interesse
am personlichen Austausch.

lzug
werkschaft strafvol
. arhand Hessen

Gruppe B mit Herrn Dr. Bohmer

Fiir 2025 soll die Veranstaltung wieder
in Weilburg stattfinden. Dort konnen
alle Teilnehmenden gemeinsam Wissen
erwerben — erweitern und was bei sol-
chen Tagungen mit am wichtigsten ist —
NETZWERKEN. |
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Zur neuen Leiterin der JVA Butzbach wurde Mareike Knappik
ernannt

Frau Mareike Knappik wurde am 13. No-
vember 2024 offiziell und feierlich in ihr
neues Amt als Leiterin der Justizvollzugs-
anstalt Butzbach durch Hessens Justizmi-
nister Christian Heinz eingefiihrt. Dieser
betonte, dass Frau Knappik bereits bei
ihren bisherigen Tatigkeiten in der hessi-
schen Justiz bewiesen habe Gber das ng-
tige Fingerspitzengefiihl und Einfiihlungs-
vermigen zu verfiigen. Sie lieBe keinen
Zweifel daran, hervorragend geriistet zu
sein. Auch ihren gewinnbringenden und
ausgewogenen Blick fiir die Dinge kinne
siein ihrem neuen Wirkungshereich voll zur
Geltung bringen. Fiir ihre neven Aufgaben
wiinsche er ihr von Herzen viel Erfolg, so
Justizminister Heinz.

Durch ihren Werdegang hat sie bereits
viel Erfahrung in der hessischen Justiz
erlangen konnen und unterschiedliche
Justizvollzugsanstalten kennengelernt. So
war Frau Knappik bereits vom September
2010 bis Dezember 2013 als Leiterin der
Vollzugsabteilung 21 in der JVA Butzbach
eingesetzt. Zuvor wurde sie nach ihrem
zweiten Staatsexamen 13 Monate im Hes-
sischen Justizministerium und daraufin der
Frauenanstalt Frankfurt am Main Ill einge-
setzt. Die Bestellung zur kommissarischen
Vertreterin der Anstaltsleitung der JVA Die-
burg folgte 2014, Zwei Jahre spéter war sie
als stellvertretende Anstaltsleiterin der JVA
Frankfurt am Main | titig. AnschlieBend

www.justizvollzug.hessen.de

lal

wurde sie zur Leiterin der JVA Frankfurt am
Main IV und danach zur kommissarischen
Vertreterin der Leitung der Frauenanstalt
Frankfurt am Main lll ernannt.

Herr Uwe Rohrig wurde als bisheriger Leiter
der JVA Butzbach nach idber 40 Dienstjah-
ren durch den Justizminister Heinz bei der
Amtswechselfeier noch einmal verabschie-
det.

Frau Knappik bedankte sich im Nachgang
bei allen ,helfenden Handen" und Betei-
ligten, die diese Amtswechselfeier zu einer
einmaligen Veranstaltung fiir sie gemacht
hatten. Mit dem Motte ,Butzbach kann®
dankte Sie fiir den Teamgeist, das Engage-
ment und die Unterstiitzung und freve sich
auf eine sehr gute Zusammenarbeit.

Fotos: (2 Knappik

Schon jetzt erfreut sich auch die JVA Butz-
bach an der neuen Leiterin: ein frischer
Anstrich in der Besuchsabteilung und der
Verwaltung wurde bereits umgesetzt. Dies
hat fiir eine schone moderne Optik in dem
alten Gemauer gesorgt.

Frau Mareike Knappik wiinschen wir vom
BSBD - Ortsverband eine tolle Amtszeit mit
konstruktiven Gesprachen, in der sie auf
unsere Unterstiitzung zdhlen kann.

Susanne Leib [ ]
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| Spende fiir ,,Das Gute Haus“ bei Bubble-Soccer-Turnier in der
| JVA Butzbach

| Kostenfreie Kinder- und Jugendprogramme in Butzbach

| mit hohem Spendenbetrag unterstutzt

| In sechs Mannschaften traten die Bediens-
| teten in der Sporthalle der JVA Butzbach im
diesjahrigen Bubble-Soccer-Turnier gegen-
| einander an. Hierbei musste jede Mann-
schaft gegen jedes Team einmal antreten.
| In den grofen aufgeblasenen Plastikbéllen
waren die Spieler mit Hilfe von Gurten und

| Begiinstigte des Spendenaufrufs war die-
ses Mal ,Das Gute Haus" in Butzbach. Fiir
| die kostenlosen Angebote fiir z. B. das
Kinder- und Jugendprogramm aus Butz-
| bach, kamen durch die Geldspenden der
Bediensteten der JVA Butzbach stolze
| 893,90 € zusammen.

| Die Anstaltsleiterin Mareike Knappik (iber-
reichte den beiden Geschaftsfiihrerinnen
| Dr. Agnes Model und Stefanie Krause im
Anschluss die tolle Spende. Die Gaste
| waren nicht nur begeistert von der hohen
Spendenbereitschaft, sondern auch sehr
| vom ausgezeichneten Betriebsklima unter
den teilnehmenden Beschaftigten inner-
| halb der JVA: kameradschaftlich, fair und
mit riesigem SpaB fiir alle. Ein leckeres
| Kuchenbuffet erganzte das sportliche Fun-
| Event.

| Susanne Leib |

Handgriffen stabilisiert und vor den kor-
perlichen Angriffen der Gegner recht gut
geschiitzt. Mit jeweils vier Mitspielern im
Team traten so zum Beispiel die Abteilung
der Krankenpflege gegen das Team des
Sicherheitsbereichs oder der Azubis an.
Durch den Umfang der Bubble war das nor-

male FuBballspiel kaum moglich und das
JUmherkugeln* nach gegnerischem Um-
stoBen bereitete vor allem den Zuschauern
sehr viel Unterhaltung. Die Titelverteidiger
vom Vorjahr aus dem B-Fliigel schafften es
erneut, sich den Pokal zu sichern.

Foto: Miindelein
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Jahreshauptversammiung des Ortsverbands Butzbach
Weiterhin groBter Ortsverband Hessens

Die Jahreshauptversammlung fand am
1. November 2024 mit einem All-You-Can-
Eat-Buffet in dem asiatischen Restaurant
»Miller Haus® in GieBen statt. Zunéchst
begriiBte die 1. Vorsitzende Susanne Leib
die anwesenden Mitglieder und reflek-
tierte die Geschehnisse der letzten Mo-
nate in der JVA Butzbach.

OV-JVA Butzbach Jérg Spieker wird fiir 25 Joh-
re Mitgliedschaft geehirt

Der Vorstand des Ortsverbands hatte in Ab-
sprache mit dem damaligen Anstaltsleiter
Uwe Rohrig Ende 2023 zwei Vortrage zur
Beamtenversorgung durch das RP Kassel
mitorganisiert. Diese wurden vom Perso-
nal sehr gut angenommen und waren ein
groBer Erfolg. Eine Weihnachtsgeschen-
ke-Aktion des OVs konnte erst ab Januar
durchgefiihrt werden, da vereinzelte Wa-
rensendungen erst Mitte Januar eintrafen.
Viele Mitglieder nahmen es mit Humor auf,
einen gefiillten Weihnachtsstiefel kurz vor
Fasching zu erhalten. Den anwesenden
Pensionaren wurde dieser an der JHV
ausgehandigt — nun passend zur Vorweih-
nachtszeit.

Des Weiteren berichtete die Vorsitzende
uber den Wechsel der Anstaltsleitung der
JVA Butzbach. Herr Uwe Rohrig hatte am
21.03.24 seinen letzten Arbeitstag im akti-
ven Dienst. Am 10. Juni wurde Frau Regie-
rungsdirektorin Mareike Knappik als Behor-

Mitgliederversammlung OV Hiinfeld

Am 19.11.2024 haben sich 20 interessier-
te Kollegen zur Mitgliederversammiung
des BSBD-Ortsverbandes Hiinfeld im Re-
staurant La Bella Vita getroffen.

Der 1. Vorsitzende Luca Borello erdffnete
die Mitgliederversammlung und berichte-
te (ber die Arbeit des OV Hiinfeld im Jahr
2024,

Neben der Teilnahme an den Demaonstra-
tionen/Kundgebungen in Fulda und Wies-
baden, veranstaltete der QV Hiinfeld eine
eigene Aktion um auf die Forderungen bei
den Tarifverhandlungen aufmerksam zu
machen. Namlich eine ,aktive Mittagspau-
se” direkt vor der Anstalt mit frischer Grill-
wurst, Britchen und Getrinken.

AuBerdem wurde Giber verschiedene Ange-
bote des dbb berichtet und wie es aktuell in
anderen Vollzugsanstalten auBerhalb von
Hessen ablauft.

Nach dem Verlesen des Kassenberichts
durch Kassenwartin Mareike Betz und der
Entlastung des Vorstandes, wurde bei ent-
spannter Atmosphare zu Abend gegessen.

Der Vorstand bedankt sich bei den Mitglie-
dern fiir das erbrachte Vertrauen und die
hohe Teilnahme an der Versammlung. W

denleitung eingesetzt. Auch freute sich der
Ortsverband (iber das erfolgreiche Wahler-
gebnis der Personalratswahl vom 14.05.24.
Fiir ihre 15-Jdhrige Mitgliedschaft im BSBD
wurden im Anschluss die Kollegen Christian
Bill, Stefan Sternke und Steffen Wagner in
Abwesenheit geehrt. Fiir bereits 25 Jah-
re Mitgliedschaft konnte der Kollege Jorg
Spieker mit Urkunde, Gutschein, Ehrenna-
del und Pokal geehrt werden.

Zum Abschluss der erfolgreichen JHV in
gemiitlicher Runde — an der auch das Eh-
renmitglied Alfred Gorlach sowie die Pen-
siondre Reinhold Gogol, Eugen Martz und
Karl Panz teilnahmen - wurde mit den
anwesenden Mitgliedern daruber abge-
stimmt, ob im Jahr 2025 ein Ausflug mit der
Gewerkschaft oder erneut ein Sommerfest
gewinscht ist. Die Abstimmung fiel Ein-
stimmig fiir ein Sommerfest im Jahr 2025
aus. Zum Abschluss gab es fiir alle Anwe-
senden natirlich noch Gliickskekse. |







